Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z ochrong danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
informuje, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest
STANDART Sp zoo z Siedzibg; 95-100 Zgierz ul. 1Maja 19

2) Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane przez administratora jak ponize;j:

OKres przetwarzania
Podstawa prawna

Cel przetwarzania przetwarzania danych (w tym przechowywania)
osobowych danych

Rekrutacja do pracy .

W tym przyjmowanie CV i .

innych dokumentéw, Art. 6 ust. 1 lit. a), b) ’ .

prowadzenie RODO, Do czasu zakonczenia

korespondencji, zawarcie rekrutacji.

umowy,

CzynnoSci zwigzane z

zawarciem i wykonaniem

umowy z klientem. Przez okres prowadzenia
korespondencji lub przez

okres trwania umowy + 6
RODO) lat.

W tym przyjmowanie Art. 6 ust. 1 lit. b)
zlecen, wystawianie i

przechowywanie faktur oraz
dokumentow ksiggowych,
prowadzenie korespondencji
zawarcie umowy,

Czynnosci zwigzane z
zawarciem i wykonaniem
umowy z kontrahentem
(dostawcg towarow i

ustug).
Przez okres prowadzenia

Wiym wystawianie Art. 6 ust. 1 lit. b) korespondencji lub przez

zamoOwien, przyjmowanie

faktur, prowadzenie RODO, ;);ires trwania umowy + 6
dokumentow ksiggowych, '

prowadzenie

korespondencji,

dokonywanie przelewow
bankowych,



Wypelnienia prawnie Art. 6 ust. 1 lit. ) Przez okres ustalania,
uzasadnionego interesu obrony i dochodzenia
Administratora. RODO roszczen.

3) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych, w zalezno$ci od celu przetwarzania, beda:
*  Podmioty uprawnione do otrzymywania danych na podstawie przepisow prawa,
*  Kancelarie prawne w ramach obstugi prawnej firmy,
*  Podmioty z ktérymi zawarto umowe powierzenia przetwarzania danych

. Banki

4) Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w
dowolnym momencie, bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnigciem, jezeli przetwarzanie danych odbywalo si¢ na jej
podstawie.

5) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne w okre§lonym zakresie (art.
6 ust. 1 lit. a) oraz wymogiem ustawowym w pozostalej czgsci. Niepodanie danych

w zakresie wymaganym przez administratora moze skutkowa¢ odmowa realizacji umowy,
odmowa przyjecia cv,

6) Pani/Pana dane nie beda poddane procesowi zautomatyzowanego podejmowania decyzji
(profilowania).

7) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w innym celu niz ten, w jakim zostaty zebrane.

8) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.



